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Como proceder caso algum colaborador falte por
suspeita/confirmacdo de COVID-19

Passo 3 @}

Passo 4

Passo 5

B

Passo 7

Passo 10 @

LIDER DA AREA

Contatar imediatamente o
Departamento Médico e
informar o seu superior
imediato.

Informar ao Departamento
Médico quem sdo os
colaboradores que
interagiram com a pessoa
com suspeita de COVID-19
ou confirmada.

Solicitar imediatamente ao
time de HSE&E mascaras
para os colaboradores que
interagiram com a pessoa
com suspeita de COVID-19
ou confirmada.

Paralisar a atividade para
realizacao imediata de
desinfeccao dos postos de
trabalho.

Suspender Job Rotation (se
aplicavel) dos
colaboradores que
interagiram com o caso
suspeito/confirmado de
COVID-19 até nova
orientacdo do
departamento médico.

Monitorar o aparecimento
de qualquer outro sintoma
suspeito nos demais
membros da equipe.

Manter as demais rotinas
de trabalho e desinfeccdo
normalmente.

HSE&E

HSE&E deve informar a area de
Recursos Humanos.

Orientar os colaboradores que
interagiram com a pessoa com
suspeita ou confirmacdo de COVID-19
a correta maneira de se utilizar a
mascara.

Coordenar a acao de desinfeccdo
imediata com a equipe de limpeza.

Solicitar imediatamente a acao de
desinfeccdo nos banheiros, areas de
descanso e refeitorio.

Solicitar desinfeccdo do(s) 6nibus
utilizado(s) pela pessoa com suspeita
de COVID-19 ou confirmada e por
colegas com os quais ela interagiu.

Acompanhar remotamente o estado
de satde da pessoa com suspeita de
COVID-19 ou confirmada,
diariamente por meio do nosso
Departamento Médico.

O Departamento Médico deve
informar a Grea de Recursos Humanos
quando o colaborador com caso
confirmado ou suspeito de COVID-19
sair do periodo de quarentena.




Como proceder caso algum colaborador apresente sintomas suspeitos de
COVID-19

LIDER DA AREA HSE&E
Apbs preencher o Questiondrio de
Passo 1 Empregados e uma das respostqs for SIM,
= encaminhar o colaborador imediatamente
ao Departamento Médico e informar o
seu superior imediato.

Informar ao Departamento Médico quem | HSE&E deve informar a area de
sao os colaboradores que interagiram com | Recursos Humanos.
2 a pessoa com suspeita de COVID-19 ou
Passo confirmada.

O Departamento Médico deve avaliar a
necessidade de utilizacdo de mascara
Passo 3 pelos colaboradores que interagiram
A com a pessoa com sintomas de COVID-
N7 19.
Paralisar a atividade para realizacéo Coordenar a acdo de desinfeccdo
imediata de desinfeccdo dos postos de imediata com a equipe de limpeza.
Passo 4
trabalho.
Solicitar imediatamente a acdo de
Passo 5 Q desinfeccdo no; t{ahhe|ros, areas de
6 descanso e refeitorio.

Suspender Job Rotation (se aplicavel) dos
colaboradores que interagiram com o caso
suspeito/confirmado de COVID-19 até
Passo 6 x nova orientacdo do departamento médico.
Solicitar desinfecc@o do(s) 6nibus
Passo 7 utilizado(s) pela pessoa com suspeita de
COVID-19 ou confirmada e por colegas
com os quais ela interagiu.
Monitorar o aparecimento de qualquer
outro sintoma suspeito nos demais
& membros da equipe. Se houver outro caso
Passo 8 @ suspeito, retornar ao passo 1.

Manter as demais rotinas de trabalho e Acompanhar remotamente o estado de
desinfeccdo normalmente. satde da pessoa com suspeita de
COVID-19 ou confirmada, diariamente,
Passo 9 J por meio do nosso Departamento
Médico.

O Departamento Médico deve informar
a area de Recursos Humanos quando o
colaborador com caso confirmado ou

suspeito de COVID-19 sair do periodo
Passo 10 de quarentena.




